Stimuler la création d’emplois,
renforcer les compétences et
promouvoir les droits du travail

LUNOPS est déterminé a favoriser une croissance économique

durable en intégrant la création d'emplois, le développement des

compétences ainsi que le respect des principes et droits

fondamentaux du travail dans ses projets, de leur conception a leur

mise en ceuvre. En tirant parti de son expertise en matiéere

d'infrastructures, d'achats et de gestion de projet, 'TUNOPS propose

des solutions concrétes qui favorisent 'autonomie des

communautés et renforcent les économies locales, en particulier

dans des régions vulnérables et fragiles.

26, 3 millions

de jours de travail rémunéré
ont été créés pour des
communautés locales (dont
10 millions pour des
femmes).

Des résultats concrets (2025)

+ 1800

microentreprises, petites et
moyennes entreprises et
entreprises détenues par des
femmes ont recu des formations chaines
et un soutien pour accéder aux
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53 pour cent

des achats ont été réalisés
aupres de fournisseurs
locaux, renforcant ainsi les

d'approvisionnement

possibilités du marché. locales.

Respect des droits et normes
du travail

LUNOPS veille au respect des regles, a la
responsabilité et a la sécurité des conditions de
travail.

Normes environnementales et
sociales : alignées sur le modeéle
d’'approche des Nations Unies.

Procédures de gestion du personnel :
garantir des contrats équitables pour
'ensemble des travailleurs,
travailleuses et fournisseurs.

Santé et sécurité au travail : établir
des environnements de travail sdrs et

sains.

Renforcement des capacités : fournir
des formations régulieres pour le
personnel et les partenaires, en vue

Comment 'UNOPS crée des emplois et renforce des
compétences

LUNOPS utilise des approches éprouvées et évolutives pour produire des
résultats durables :

Travail rémunéré + formation en cours d’emploi : emplois a
court terme et possibilités de travail pour des communautés
locales. LUNOPS en action : Afghanistan - 3,1 millions de
jours de travail créés

Soutien a la chaine de valeur agroalimentaire : création
d'emplois agricoles et non agricoles pour de petites
exploitations afin daméliorer les revenus, les moyens de
subsistance et la sécurité alimentaire. LUNOPS en action :
Ghana - soutien aux petites exploitations rizicoles

Emploi des jeunes et économie verte : mise en place de
plateformes pour I'emploi des jeunes et microfinancements
pour de jeunes entrepreneurs et entrepreneuses ainsi que de
jeunes entreprises vertes. LUNOPS en action : Tunisie - lutter
contre le chdmage des jeunes

Développement des microentreprises et petites et

) © Foes

d'une mise en ceuvre efficace des

procédures de gestion du personnel moyennes entreprises : soutien technique et financier a de

petites entreprises pour développer et stimuler les
économies locales. LUNOPS en action : Serbie - création de
prés de 100 nouvelles entreprises

5

Innovation et projets pilotes évolutifs : essai et évaluation
d’interventions axées sur 'emploi pour générer des données
probantes sur des méthodologies reproductibles et des
stratégies de transposition a plus grande échelle.

\ Lapproche commune de
/ I'UNOPS : réseaux
thématiques
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Les huit réseaux thématiques de TUNOPS

rassemblent diverses connaissances,

expériences et expertises pour :

LUNOPS continuera a promouvoir 'emploi dans
le cadre de ses projets et initiatives en :

Identifiant les Intégrant
défis du des objectifs
marché du liés a

travail local, 'emploi

La voie a suivre
« Accroitre l'efficacité et les résultats des

rojets.
proJ Incluant une

composante
mesurable en
matiére d'emploi

« Soutenir leur mise en ceuvre rapide et durable.
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« Maximiser les résultats afin de soutenir la
réalisation du Programme 2030.

en particulier le chébmage  dans la théorie du

des jeunes et les faibles changement, le cadre
développement des compétences et 3 |a taux de participatign des de. résultgts ainsi que le
promotion des normes internationales du femmes au marché du suivi et I'évaluation des
travail. travail. projets.

dans le plan de mise

« Tous les réseaux thématiques comportent des ;
en ceuvre des projets.

aspects liés a la création d'emplois, au

Pour aller plus loin Questions générales

@UNOPS

En savoir plus : consultez la page du site Internet de missionhubs.sec@unops.org

I'UNOPS consacrée aux réseaux thématiques.
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