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UNOPS, BCIE, Fonplata y ONU 
Mujeres impulsan la justicia de 
género a través de la infraestructura 

En el marco de las conmemoraciones del Día Internacional de la Mujer celebradas en 
marzo, UNOPS organizó el evento de alto nivel “Transformar el mapa: justicia de 
género a través de la infraestructura”, reuniendo a mujeres líderes de instituciones 
financieras internacionales y del sistema de las Naciones Unidas para reflexionar 
sobre el papel de la infraestructura en la promoción de la igualdad de género en 
América Latina y el Caribe. 

 
Dalila Gonçalves, Sarah Douglas y Eliana Dam, líderes regionales, fueron panelistas del evento. ©UNOPS 

 
Ciudad de Panamá.― El encuentro contó con más de 381 participantes en linea, y tuvo 
por objetivo visibilizar el papel de la infraestructura en el acceso a servicios esenciales, 
oportunidades económicas y resiliencia climática para mujeres y niñas, así como 
promover una mayor articulación entre organismos internacionales e instituciones 
financieras para ampliar el impacto de las inversiones en la región. 

 



  

 
“La infraestructura es, precisamente, el eslabón perdido en la cadena de justicia. Porque la 
justicia, cuando no tiene una base física que la sustente, puede quedar atrapada en una 
aspiración”, señaló Dalila Gonçalves, Directora Regional de UNOPS para América Latina 
y el Caribe. 
 
Durante la sesión, el diálogo abordó temas clave como la infraestructura de cuidados, 
un componente fundamental de los sistemas de protección social. Así como la 
innovación en financiamiento, para ampliar inversiones con impacto en igualdad de 
género, el rol de los organismos multilaterales en la promoción de esta agenda y la 
importancia de mantener una coherencia entre las decisiones que se toman a lo 
externo e interno de las organizaciones. 
 
“Yo llegué hace dos años al banco y me propuse que se iba a eliminar la brecha salarial 
entre hombres y mujeres en menos de un año (...). Cuando una mujer lidera una institución o 
una empresa, tiene la capacidad de asegurar que haya promoción de mujeres, meritocracia, 
que haya cierre de brechas salariales y que realmente el tema de equidad de género sea un 
tema estratégico”, afirmó Gisela Sánchez, Presidente Ejecutiva del Banco 
Centroamericano de Integración Económica - BCIE.  
 

 
BCIE, FONPLATA, ONU Mujeres y UNOPS, estuvieron presentes en el evento. ©UNOPS 

 
“El rol estratégico de un banco de desarrollo es usar el financiamiento justamente como 
palanca e incentivo, para que los diseños técnicos incluyan la perspectiva de género desde el 

 



  

primer momento, desde el día cero, en el diseño de un proyecto.”, destacó Eliana Dam, 
Vicepresidente de Operaciones y Países de FONPLATA. 
 
A través de este espacio transmitido, UNOPS y sus socios buscan impulsar nuevas 
alianzas y fortalecer la cooperación con instituciones financieras internacionales, 
promoviendo soluciones que transformen los compromisos de igualdad de género en 
resultados tangibles para las comunidades de América Latina y el Caribe. 
 
“Es el momento de pasar de políticas piloto a sistemas integrales de cuidado e incorporar el 
cuidado como criterio central en la planificación de la infraestructura. Solo así podremos 
enfrentar las desigualdades estructurales de género que se expresan en los territorios y 
reconocer con claridad que invertir en cuidado es invertir en productividad, cohesión social y 
democracia.”, señaló Sarah Douglas, Directora Regional Adjunta de ONU Mujeres para 
las Américas y el Caribe.  
 
El evento forma parte de las actividades regionales impulsadas por UNOPS para 
promover infraestructura sostenible, resiliente e inclusiva, alineada con los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible y con el lema global del Día Internacional de la Mujer 2026: 
“Derechos. Justicia. Acción. Para todas las mujeres y niñas”. 
 

 
Mujeres líderes de instituciones financieras internacionales y de las Naciones Unidas en un panel de alto nivel sobre 

infraestructura para la promoción de la igualdad de género en América Latina y el Caribe. ©UNOPS 
 

 



  

FINAL 
Contactos de prensa: 

●​ UNOPS - Israel Aguado, Regional Gender Equality and Social Inclusion Specialist, 
israela@unops.org  

●​ FONPLATA - Carolina Benitez, Responsable de Igualdad de Género, cbenitez@fonplata.org  
●​ BCIE - Saulín Arias, Asesora de Comunicación y Relaciones Externas, sarias@bcie.org   
●​ ONU Mujeres - Julieth Viviana Ibagon, Asistente de Dirección, julieth.ibagon@unwomen.org  

 
 

 
Sobre UNOPS 
La misión de UNOPS es ayudar a las personas a construir una vida mejor y a los países a 
alcanzar la paz y el desarrollo sostenible. Ayudamos a las Naciones Unidas, gobiernos y 
otros socios a gestionar proyectos y entregar infraestructura sostenible y adquisiciones 
de manera eficiente. Leer más: www.unops.org  
 
Sobre FONPLATA 
La misión de FONPLATA es apoyar la integración y el desarrollo armonioso, inclusivo y 
sostenible de sus países miembros mediante el uso eficaz y eficiente de los recursos 
financieros y no financieros. Leer más: www.fonplata.org  
 
Sobre BCIE 
La misión del BCIE es promover la integración económica y el desarrollo económico y 
social equilibrado de la región centroamericana, que incluye a los países fundadores y a 
los países regionales no fundadores, atendiendo y alineándose con los intereses de 
todos los socios. Leer más: www.bcie.org  
 
Sobre ONU Mujeres 
La misión de ONU Mujeres es promover los derechos de las mujeres, la igualdad de 
género y el empoderamiento de todas las mujeres y niñas. Leer más: 
www.unwomen.org  
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