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Estructura organizativa de UNOPS (enero de 2024)

Las oficinas multipaís, las oficinas en los países y las oficinas de proyectos 
constituyen la mayoría de las entidades geográficas de UNOPS. Las oficinas de 
proyectos son entidades que dependen de las oficinas multipaís. Además de las 
entidades que se muestran, el portafolio de proyectos de UNOPS es dinámico y los 
proyectos se implementan en numerosos lugares adicionales en todo el mundo.
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Relaciones 

Exteriores y de la 
Junta Ejecutiva en 

Nueva York

Oficina en 
Ginebra

Oficina de 
Portafolios en 

Nueva York

El Programa de Digitalización e Innovación de los 
Procesos es una iniciativa de transformación a nivel de toda la 

organización cuyo objetivo es simplificar las políticas y los procesos a través 
de los cuales UNOPS cumple su mandato;  introducir las mejores tecnologías y 

herramientas posibles para su uso por parte del personal de UNOPS, los asociados 
encargados de la implementación y otras partes interesadas; y reforzar el enfoque 

de UNOPS para recopilar, presentar y utilizar datos con el fin de aprender, 
seguir mejorando y facilitar la toma de decisiones estratégicas y 

operacionales.

Clúster del Agua, 
el Medio Ambiente 
y el Clima - Viena
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